
 

 

Werde ein Teammitglied. Werde ein Experte. Werde ein Hanfwolf. 

Bei HANFWOLF erwartet dich ein Umfeld, in dem Verantwortung, Teamgeist und Fortschritt zählen.  

Über 80 Mitarbeitende an drei Standorten arbeiten täglich an Lösungen in den Bereichen Seile, Hebetechnik, Folien 

und Verpackung. Als Familienunternehmen mit über 130 Jahren Erfahrung verbinden wir Tradition mit Innovation –  

in einer offenen, wertschätzenden Arbeitsatmosphäre.  

Verlässlichkeit, Menschlichkeit und Zukunftsorientierung sind dabei zentrale Werte.  

Werde Teil von HANFWOLF – wo Qualität, Vertrauen und Zusammenarbeit großgeschrieben werden. 

Wir suchen ab sofort für den Raum Hannover in Vollzeit einen:   

Prüftechniker (m/w/d) 

Deine Aufgaben: 

• Du führst wiederkehrende Prüfungen nach den aktuellen DGUV-/UVV-Vorschriften durch – z. B. an 

Kleinhebezeugen, Toranlagen, Anschlag- und Lastaufnahmemitteln wie Ketten, Rundschlingen, 

Hebebändern etc. 

• Du erstellst aussagekräftige Prüfzeugnisse und dokumentierst die Ergebnisse 

• Du führst Instandsetzungen und Reparaturen eigenständig durch – entweder direkt vor Ort beim 

Kunden oder in unserem Betrieb 

• Du planst und koordinierst deine Termine in enger Abstimmung mit dem Außendienst 

• Du verwaltest deine Ersatzteile selbstständig und sorgst dafür, dass alles zur richtigen Zeit am 

richtigen Ort ist 

Das bringst du mit: 

• Eine abgeschlossene technische Ausbildung (m/w/d), z. B. als Maschinenbauer/in, Mechatroniker/in, 

Elektriker/in, Schlosser/in oder in einem vergleichbaren Beruf 

• Erste Berufserfahrung in der Prüfung, Instandhaltung oder im technischen Außendienst ist super – 

aber kein Muss! 

• Kenntnisse der allgemein anerkannten Regeln der Technik (z. B. DIN, VDE, VDI) sowie idealerweise der 

DGUV-/UVV-Vorschriften 

• Eine Zusatzausbildung für MT1/MT2 ist von Vorteil – kann aber auch bei uns erworben werden 

• Führerschein Klasse B 

• Eine strukturierte, eigenständige Arbeitsweise 

• Ein freundliches, sicheres Auftreten im Kundenkontakt 

• Belastbarkeit und Flexibilität – du behältst einen kühlen Kopf und packst mit an. 

• Eingeschränkte Reisebereitschaft im regionalen Umfeld – der Einsatz erfolgt teils bei Kunden vor Ort, 

teils direkt bei uns im Werk 

Das bieten wir: 

• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit einer leistungsgerechten und fairen Vergütung 

• 30 Tage Urlaub – für echte Erholung und ausreichend Ausgleich 

• Transporterwahl flexibel nach Absprache – für optimale Einsatzbedingungen 

• Raum für deine Ideen – wir schätzen Vorschläge und setzen sie gemeinsam um 

• Lease dir dein (E-)Bike mit JobRad – bequem über uns und steuerlich gefördert 

• Unterstützung bei vermögenswirksamen Leistungen und betrieblichen Altersvorsorge  

Wir freuen uns über deine aussagekräftige Bewerbung unter Angabe deines frühestmöglichen 

Eintrittstermins sowie deiner Gehaltsvorstellung an karriere@hanfwolf.de 

mailto:karriere@hanfwolf.de?subject=Bewerbung

